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1. Sidlo, vznik a postavenie poskytovatela socialnych sluzieb

1.1 Identifika¢né udaje:

Nézov organizédcie: Domov socidlnych sluZieb vo Vranove nad Toplou, Skolskd 646
Sidlo: Skolsk4 646, 093 02 Vranov nad Toplou

Zriad’ovatel’: Presovsky samospravny kraj

Bankové spojenie: SK16 8180 0000 0070 0051 5110

Pravna forma: rozpoctova organizécia

ICO: 00696358

DIC: 2020635474

Détum vzniku: 1.10.1990

Statutdr: PhDr. Silvia Kmecovéd, MBA

Tel: 0911 696 358

Email: riaditel @dss-vt.vucpo.sk

web: www.dssvranov.sk
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1.2 Vznik a postavenie poskytovatela socialnych sluzieb

Domov socidlnych sluzieb (d’alej len DSS) je rozpoctovou organiziciou
v zriad'ovatel'skej posobnosti PreSovského samospravneho kraja (d’alej len PSK). Svojimi
prijmami a vydavkami je priamo napojeny na rozpocet zriadovatel'a. Zariadenie ma pravnu
subjektivitu. Hospodari samostatne podl'a schvileného rozpoctu. DSS je zariadenim rodinného
typu.

DSS vznikol v r. 1990 ako ,,Ustav socidlnej starostlivosti pre telesne postihnuti mladez
s pridruzenym mentalnym postihnutim®. Od r. 1998 bolo zariadenie premenované na Domov
socidlnych sluZieb a od r. 2002 je v zriad’'ovatel'skej posobnosti PSK.

DSS je pravnickou osobou zapisanou do registra poskytovatelov socidlnych sluzieb
diiom 8.10.2009 pod €. 116, ako poskytovatel’ socidlnej sluzby podla § 12 ods. 1 pism. c)
zékona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbiach a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len zdkon o socidlnych sluZzbédch). VSetky zmeny st v registri postupne uvedené.

DSS poskytuje socidlne sluzby I'ndom s mentdlnym a kombinovanym postihnutim
v zmysle zdkona o socidlnych sluzbiach. Kapacita zariadenia je 20 miest. MozZnosti
poskytovania socidlnych sluzieb sui tyZzdennd pobytova forma (10) a ambulantnd forma
socidlnej sluzby (10).

Objekt Domova socidlnych sluzieb vo Vranove n/T sa vroku 2022 rozsiril o novi
pristavbu. Dvojpodlaznd budova bude klientom sliZit’ na rehabilitciu, fyzioterapiu, snoezelen,
relaxdciu a na nacvik pracovnych zru¢nosti v kuchynke.

S déinnostou od 1.12.2022 sa v DSS poskytuje odlahcovacia sluzba, ktord je
poskytovana fyzickej osobe, ktord opatruje fyzickd osobu s tazkym zdravotnym postihnutim
podla osobitného predpisu. V ramci odl'ahCovacej sluzby DSS vo Vranove nad Toplou
poskytuje socidlnu sluzbu tyZdennou pobytovou formou.

Copyright © Domov socidlnych sluZieb vo Vranove nad Topl'ou, Skolskd 646



2. Vizia, poslanie, ciele a politika kvality zariadenia:

Viziou nasho zariadenia je byt vynimo¢nym a modernym poskytovatel'om socidlnych
sluzieb v PreSovskom kraji, so zameranim na zlepsenie kvality Zivota a prostredia prijimatel'ov
socidlnych sluZzieb.

Poslanim DSS je poskytovanie socidlnych sluzieb v sulade so zdkonom o socidlnych
sluzbach.

Zékladom nasej prace je odborny a zaroven l'udsky pristup, sebarealizcia prijimatel'ov
socidlnych sluZieb a zmysluplné preZivanie a trdvenie Casu.

Ciele:

» hladat’ mozZnosti pre skvalitnenie Zivota a prostredia prijimatelov socidlnych sluzieb
(d’alej len PSS),

» zvySovat uroven poskytovanych sluzieb kvalifikovanym persondlom,

» pri poskytovani socidlnych sluzieb vyuzivat’ otvorenu a efektivnu komunikaciu

» umoznit' ¢o najkvalitnej$i spdsob Zivota vSetkym prijimatelom socidlnej sluzby
v zariadeni,

» PSS poskytovat’ primerand podporu a pomoc podla jeho skutoénych potrieb s
vyuzitim vlastného potencidlu,

» klienta chdpat’ ako autonémnu osobnost’ s individudlnym Zivotnym pribehom,
socidlnym a zdravotnym stavom a individudlnymi potrebami a poziadavkami (ma
pravo na vlastny nazor, postoj a vyjadrenie poziadaviek).

» podporovat’ individudlne planovanie socidlnej sluzby,

» podporovat’ aktivity v ramci socidlnej rehabilitacie (udrziavanie a rozvoj socidlnych,

pracovnych zrucnosti a tvorivosti na zdklade individuélneho pristupu),

podporovat’ osobnostny rozvoj zamestnancov zvySovanim ich odbornej drovne,

vyuzivat spolupricu s rodinou, verejnostou, miestnou komunitou, dobrovolnikmi

a pod.

zabezpecCovat’ Upravu a skrasl'ovanie prostredia, vratane debarierizacie

poskytovat’ socidlnu sluzbu prijimatelom socidlnej sluzby komplexne

spolupracovat’ v time, zverenym tloham pristupovat’ zodpovedne

zabezpecit’ spokojnost’ a bezpe¢nost’ prijimatel'ov socidlnych sluzieb

poskytovat’ kvalitné a odborné socidlne sluzby, v takom rozsahu, ktory je prispdsobeny

ich potrebam a poziadavkdm, s dorazom na €o najvicSiu mieru samostatnosti

a zodpovednosti

» pracovat’ podla zdkonom definovanych podmienok kvality poskytovania socialnych
sluzieb

\ 2%

YV V VY
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neustdle obnovovat’ pontkané aktivity pre prijimatelov socidlnych sluzieb s cielom
vyhnut’ sa jednotvarnosti

pri poskytovani socidlnych sluZieb zohladniovat sebarealizdciu prijimatelov
socidlnych sluzieb

podporovat’ pravo prijimatel'ov podiel’at’ sa na planovani socidlnych sluZieb
podporovat’ sebestacnost’ a samostatnost’ prijimatelov v oblasti sebaobsluhy
podporovat’ prijimatelov v oblasti vyjadrovania vlastnych pocitov, ndlad a priani
rozvijat’ praktické schopnosti prijimatel'ov, ktoré sivisia s beznym Zivotom

zapojit’ prijimatel'ov do zdujmovych aktivit v rdmci zariadenia aj mimo neho

Socidlne sluzby poskytujeme v silade s

» dodrziavanim l'udskych prav a slobdd

reSpektovanim osobnosti a jedine¢nosti prijimatela
reSpektovanim slobodnej vole prijimatel’a

akceptéciou potrieb, snov, tizob a jedine¢nosti prijimatel’a
reSpektovanim prava na ochranu pred diskrimindciou
reSpektovanim prava na sikromie a vol'ného pohybu
dodrZiavanim ochrany osobnosti a ml¢anlivosti

VVVYVYVYVYVY

Politika kvality socialnych sluzieb v DSS:

>

postupnym zavadzanim procesného systému riadenia kvality /novy spdsob myslenia/
dochddza k skvalitneniu organizovania a riadenia Cinnosti a tym aj k skvalitneniu
poskytovanych socidlnych sluZzieb,

odborné Cinnosti, ktoré poskytujeme v nasom zariadeni prijimatelom socidlnej sluzby
st poskytované odbornym persondlom,

d’alSie vzdeldvanie zamestnancov /investicie do 'udského kapitdlu/ prindSaju zvysenu
odbornu drovenl zamestnancov a zvySenie kvality poskytovanych socidlnych sluZieb,
pozitivne vztahy medzi zamestnancami navzdjom, PSS a ich rodinnymi prislu§nikmi
vytvéraji ,,rodinni‘ atmosféru v zariadeni.
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3. Prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb

DSS sa nachddza v katastrdlnom izemi mesta Vranov nad Topl'ou. Vlastnikom budovy
je PreSovsky samospravny kraj. Budova je samostatne stojaci objekt, jednopodlazny, ¢iasto¢ne
podpivniceny. Cely objekt vratane suterénu je vykurovany z vlastnej plynovej kotolne. Na
prizemi sa nachddzaji miestnosti pre socidlnu rehabiliticiu, spolo¢enskd miestnost’, izby
klientov, kuchyia, jedélen, sklady, toalety a kipel'ne a kanceldrie. V suteréne je umiestnena
kotoliia a sklady. V roku 2022 objekt DSS Vranov n/T sa rozsiril onovd pristavbu.
Dvojpodlaznd budova bude slizit’ klientom na rehabilitaciu, fyzioterapiu, snoezelen, relaxaciu
a na nacvik pracovnych zru¢nosti v kuchynke.

Komplex zariadenia tvoria dve budovy s prilahlym pozemkom (dvorom) na ktorom sa
nachddza ndjazdovd rampa, altdnok, fit park a pocitovy chodnik. Priestory zariadenia sa
formélne Clenia na:

* priestory pre ubytovanie klientov,

e priestory na vykondvanie odbornych cCinnosti apre kultirno-spolocenské
a vol'nocasové aktivity klientov,

* administrativne a prevddzkové priestory zabezpeCujuice najmd vykondvanie
obsluznych a d’alSich cinnosti a servisu pre chod zariadenia (okrem priestorov
s vyhradenym pravom vstupu)

Priestory pre aktivity klientov:
* jedalen
* spolocenskd miestnost’
* dve miestnosti pre socidlnu rehabilitaciu
* miestnost’ prvého kontaktu, ktord tieZ slizi pre vzdeldvanie zamestnancov, kniZnica
a terapeutickd miestnost’

Od roku 2022 sa administrativne, ale aj prevddzkové Cinnosti prestahovali do novej
pril’ahlej budovy:

* skladové priestory

* kanceldrske priestory

* (istiaca miestnost’

* kotolna

* bezbariérovy vytah

* bezbariérové toalety a sprcha

V novej budove sa pre aktivity klientov nachadzaju:
* snoezelen miestnost’
* fyzioterapia
* kuchynka, ktora sliZzi pre klientov ako priestor pre socidlnu rehabilitaciu
* spolocenskd miestnost’.

Administrativne a prevadzkové priestory:
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Slizia pre pracu zamestnancov, avSak si pristupné aj klientom. Tieto priestory sa
nepovazuju za sukromny priestor klienta ani potencidlne, preto klienti, ktori sa v nich
zdrZiavaji musia reSpektovat’ obvyklé prevadzkové Cinnosti, ktoré sa v nich vykondvaji a su
vedeni k tomu, aby do nich svojvol'ne nezasahovali.

Taktiez ak si to povaha priestoru vyzaduje, si povinni dodrZiavat’ obvyklé pokyny vyplyvajice
zo zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany.

Zamestnanci, ak sa klient pohybuje v administrativnych a prevadzkovych priestoroch su
povinni dbat’ na zaistenie bezpecnosti klienta aj ked’ nie st vyc€leneni pre priame poskytovanie
socidlnych alebo opatrovatel'skych vykonov a prednostne komunikovat’ s klientom pre zistenie
a rieSenie jeho potrieb. V pripade, Ze sa nachddza v inom priestore ako zamysl'al, ho vhodnym
sposobom usmernia, sprevddzaji do iného priestoru, alebo poZiadaji sluZbukonajicich
odbornych zamestnancov o sprievod klienta.

V zariadeni v obidvoch budovich si nasledovné administrativne a prevadzkové
priestory — kanceldrie: riaditel'ka, PaM, socidlna pracovnicka, ekondém, referent spravy majetku
areferent pre stravovanie),miestnost sestry v SS, vestibul, kuchyna, kotolna, Satia pre
zamestnancov, Satiia pre klientov, suSiareii, terasa (vpredu aj vzadu) a izola¢nd miestnost’.

Ubytovacie priestory:

Ubytovanie je poskytované vizbach bez prisluSenstva, so spolonymi toaletami
a kipeltou. Prijimatelia socidlnej sluzby su v zariadeni ubytovani na zdklade zmluvy v dvoch
dvojlozkovych a dvoch trojloZzkovych izbach.

Izby st vybavené Standardnym ndbytkom a TV prijimacom vo vSetkych izbach. Su
prispdsobené veku a zdravotnému stavu klientov. Kazdy klient si mdze priniest’ a zdtulnit’ svoju
izbu svojimi bytovymi doplnkami, vyzdobou, fotografiami a pod. Klienti sa m6Zu v interiéri
vol'ne pohybovat’ a maju pristup do vSetkych miestnosti, okrem tych, kde st ur¢ené osobitné
podmienky pre vstup.

Ubytovacie priestory PSS

Celkovy pocet izieb 4
Pocet dvojlozkovych izieb 2
Pocet dvojlozkovych izieb pre 0
zeny

Pocet dvojlozkovych izieb pre 2
muzov

Pocet trojlozkovych izieb 2
Pocet trojlozkovych izieb pre Zeny 1
Pocet trojlozkovych izieb pre 1
muzov
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4. Poskytovanie socialnych sluzieb

DSS poskytuje socidlne sluzby I'undom s mentidlnym a kombinovanym postihnutim
v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach. Sucasna kapacita zariadenia je 20 miest - tyzdenna
pobytova forma (10) a ambulantnd forma sociélnej sluzby (10).
V DSS poskytuje odlahCovacia sluzba, ktord je poskytovana fyzickej osobe, ktord opatruje
fyzicki osobu stazkym zdravotnym postihnutim podla osobitného predpisu. V ramci
odlahéovacej sluzby DSS vo Vranove nad Toplou poskytuje socidlnu sluzbu tyzdennou
pobytovou formou.

V DSS sa poskytuje - pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne
poradenstvo, socidlna rehabiliticia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie,

udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie

DSS zabezpecuje rozvoj pracovny zru¢nosti, zdujmovd cinnost’, oSetrovatel'skd
starostlivost’ a utvara podmienky na vzdeldvanie a ischovu cennych veci.

4.1 Informacie - Prijimatelia socialnych sluzieb
V roku 2023 zariadenie poskytovalo socidlne sluzby pre prijimatelov v tyZdennej
socidlnej sluzbe a v ambulantnej socidlnej sluzbe v pocte 22 prijimatel’'ov (z toho 7 v tyZdennej

socidlnej sluzbe a 13 v ambulantnej socidlnej sluzbe). Z celkového poctu je 15 muZov a 7 Zien.

Pohyb prijimatel’'ov za rok 2023

Pocet prijatych prijimatelov 3

Pocet zomrelych prijimatel'ov 1

Pocet odidenych prijimatel’'ov na vlastnu. 0

Ziadost’

Pocet prijimatelov k 1.1.2023 20
Pocet prijimatelov k 31.12.2023 22

Pocet prijatych klientov v roku 2023: 3- z toho 1 Zena a 2 muzi

Pocet evidovanych Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby k 31.12.2023: 0

Pocet evidovanych Ziadosti k 31.12.2023

Pocet zaevidovanych Ziadosti v r. 2023
Zena

Muz

Z toho Ziadost’ o bezodkladné umiestnenie
Pocet vyradenych Ziadatel'ov

Zena

Muz

Pocet evidovanych ziadatel'ov

QI [ |W [N |=— W
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V roku 2023 bol zaznamenany nérast poctu Ziadosti v evidencii o poskytnutie socidlnej
sluzby oproti minulému roku o jednu Ziadost'.
Vekova Struktura prijimatelov k 31.12.2023

Struktdra prijimatel'ov podl'a pohlavia k 31.12.2023

Struktdra PSS podla stupiia odkdzanosti za rok 2023

Struktiira prijimatel'ov podl'a formy poskytovanej socidlnej sluzby k 31.12.2023
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Struktdra PSS podl’a spdsobilosti na pravne tikony k 31.12.2023

Struktiira PSS podra tihrady za socidlne sluzby k 31.12.2023

Struktira PSS podl’a mobility

Struktiira prijimatel'ov podla diagnéz k 31.12.2023
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F 72.0 Tazk4 duSevna zaostalost’ bez 8
poruchy spravania alebo s minimalnou
poruchou spravania

G 809 Detskd mozgova obrna,blizsie 16
neuréena
F 730 Hlboka duSevna zaostalost’ bez 1

poruchy spravania alebo s minimalnou
poruchou spravania

G 408 In4 epilepsia

R 15 Inkontinencia stolice

R 32 Inkontinencia mocu, bliZSie neurcena

R 263 Imobilita

F 840 Detsky autizmus

H 540 Slepota a vel'mi tazka slabozrakost’,
binokularna

— |O\ (OO0 |00 O\ |00

H 509 Strabizmus, bliZSie neuréeny

H 913 Hluchonemota, nezatriedena inde

F25.1 Schizoaktivna porucha

F84.5 Aspergerov syndrém

| et [ e [ €0

Struktdra prijimatel'ov s oetrovatel'skou starostlivostou a inymi druhmi lie¢by k 31.12.2023

Prijimatelia s oSetrovatel’skou starostlivost’ou

a inymi druhmi liecby

Osoby odkédzané na oSetrovatel’sku 9
starostlivost’

Osoby s antipsychotickou liecbou 4
Osoby uZzivajice antidepresiva 3
Osoby uZivajice neuroleptika 2

4.2 Poskytované odborné ¢innosti

DSS podporuje zmysluplny a plnohodnotny Zivot klientov, ktory sa o najviac pribliZuje

ich spdsobu Zivota v beznych podmienkach.

TaZiskom zamerania naSich sluzieb na klienta je:

>

YV VYV VYVY

spravna informovanost’ ob¢ana o poskytovanych socidlnych sluzbéch,

vlastné vstupnd, priebeznd a vystupnd diagnostika klienta,

individuélny pristup ku klientovi prostrednictvom individuédlneho plénu,

vztahova opatera prostrednictvom klI'i¢ovych pracovnikov,

denna komunikacia s klientom,

aktivna spolupraca s externymi odbornikmi

sprivna a vC€asnd informovanost rodinnych prislusnikov o vyvoji socidlneho
a zdravotného stavu klienta a spolupraca s nimi.
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Socidlne poradenstvo

Socidlne poradenstvo sa vykondva na urovni zdkladného socidlneho poradenstva.
Poskytuje sa bez ohl'adu na to, ¢i ide o prijimatel’a v zariadeni alebo nie. Cielovou skupinou
boli prijimatelia socidlnej sluzby, ich rodinni prislusnici, ale aj potenciondlny zdujemca
o0 socidlnu sluzbu.

Zodpovedni zamestnanci DSS (riaditel’ka, socidlna pracovnicka, asistentka socidlnej
prace) poskytuji prijimatelom v ramci zdkladného socidlneho poradenstva informécie
o narokoch, sluzbach a moznostiach, ktoré mézu vyriesit’ alebo zmiernit’ nepriaznivua situdciu
prijimatelov. Sticastou poradenskej Cinnosti je aj spolupraca s rodinnymi prislusnikmi.

O kazdom priebehu socidlneho poradenstva sa vykondva zdznam v prisluSnych
formuldroch a na tlaCivéach, (resp. v pozndamkovom zoSite socidlneho pracovnika), ktory je
sicast'ou zdkladného socidlneho poradenstva pre jednorazové pripady, kedy sa nevystavuje
formalizovany zdznam, ktory je sucastou informacného systému osobnych udajov
a spracovava sa v silade so zdkonom o ochrane osobnych tdajov.

Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

Vykondva sa pri ¢innostiach, akymi sud stravovanie, pitny reZim, osobnd hygiena, pohyb,
orientdcia v prostredi, zdkladné socidlne aktivity, komunikdcia, dohl'ad pri tkonoch
sebaobsluhy, atd’.

Domov socidlnych sluZieb poskytuje opatrovatel'skii a nevyhnutni oSetrovatel'skd
starostlivost’, ktord zabezpecuje odborny persondl. Odborné lekarske vySetrenia si zabezpecuju
na zéklade slobodnej volby lekdra priamo v ambulancidch samotni klienti, resp. zdkonni
zastupcovia, sidom urceni opatrovnici a pod.

Socidlna rehabiliticia

Odborna cinnost’ pri ktorej sa zameriavame na podporu samostatnosti, nezavislosti
a sebestacnosti PSS, rozvojom a ndcvikom zrucnosti klientov, aktivizovanim ich schopnosti,
posilniovanim ndvykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch starostlivosti o domdcnost’ a pri
zékladnych socidlnych aktivitich s maximdlnym vyuZitim prirodzenych zdrojov v rodine
a komunite.

Rozvoj pracovnych zruénosti

Zameriava sa na osvojenie pracovnych navykov a zru¢nosti pri vykondvani aktivit pod
odbornym vedenim na ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja fyzickych, mentdlnych
a pracovnych schopnosti a za¢lenenia sa do spolo¢nosti.

V rdmci zdravotno-lieCebného procesu DSS poskytuje klientom fyzioterapiu, ktord prispieva
k zlepSeniu kvality ich zivota (kinezioterapia, parafin, magnetoterapia, noznd virivka,
perli¢kovy kiipel’, pldvanie /externe/, klasickd masdZ, mobiliz4cia kibov, oxygenoterapia,
biolampa).
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4.3 Poskytované obsluzné a d’alSie ¢innosti
Stravovanie

PSS sa poskytuje celodenné stravovanie, ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era. Strava
sa poddva v priestoroch jedélne, alebo priamo na izbe (imobilnym klientom) oSetrujicim
persondlom. Prevddzka kuchyne je dvojzmennd, striedaju sa dve kucharky. Stravovanie sa
zabezpecCuje aj pre zamestnancov DSS. Strava je zabezpecCend podla zisad zdravej vyzivy,
s prihliadnutim na vek, zdravotny stav a noriem stravnych jednotiek. Priprava jedal sa realizuje
podrla systému HACCP.

Strava sa pripravuje podla jeddlneho listka, ktory sa zostavuje na tyZden dopredu.
V jeddlnom listku st oznacené potraviny, ktoré mdézu spdsobit’ alergicku reakciu. Jedalny listok
zostavuje stravovacia komisia, ktorej ¢lenmi su: veduca stravovacej prevadzky, kucharka
a zastupca za klientov. Jeddlny listok schvaluje riaditel’ka zariadenia. Pri  zostavovani
jeddlneho listka je dodrziavand stravnd jednotka ako aj nutricné hodnoty daného pokrmu.
Jedélny listok je vystaveny na viacerych miestach, ktoré su viditeI'né pre klientov aj
zamestnancov, tieZ je vZzdy zverejneny na webovej stranke DSS. Zasobovanie potravinami je
zabezpecené dovozom tovaru doddvate'mi priamo do zariadenia ako aj priamym ndkupom
u najblizSieho doddvatela potravin. Zariadenie poskytuje a zabezpecuje pre PSS raciondlnu
stravu.
V roku 2023 sa uskutocnil 2. metodicky den v oblasti stravovania pre vedice a zamestnancov
stravovacich prevadzok v zriadovatel'skej posobnosti PSK. Stretnutie sa konano v Skole
prirode, Detsky raj, Tatranskd Lesnd. Na tomto stretnuti sa konali odborné prednéasky,
s praktickymi ukazkami, ktoré maji byt nipomocné pre vytvorenie jednotlivych noriem pre
zariadenia socidlnych sluZzieb.

Prehl'ad vydanych potravin v stravovacej prevadzke v roku 2023

Mesiac/rok | Pocet Pocet Pocet Pocet Celkom
vydanych vydanych vydanych vydanych
ranajok obedov veceri obedov pre
(klienti) (klienti) (klienti) zamestnancov
1/2023 114 269 114 300 797
2/2023 125 267 125 293 810
3/2023 138 294 138 310 880
4/2023 127 250 127 254 758
5/2023 139 294 139 286 858
6/2023 164 298 164 295 921
7/2023 151 222 151 214 738
8/2023 169 195 169 259 792
9/2023 130 242 130 204 706
10/2023 163 291 163 285 902
11/2023 156 281 156 248 841
12/2023 107 213 107 195 622
Spolu 1683 3116 1683 3143 9625
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Ubytovanie
(v Casti 3. Prevadzkové podmienky poskytovania socidlnych sluZieb)

Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva:

Upratovanie zariadenia sa vykondva v izbach prijimatelov ako aj v spolocnych
priestoroch DSS. Je zabezpecené vlastnymi zamestnancami (najméa upratovackou) a vykondva
sa podl'a planu denne, tyZdenne a mesacne. Pri dezinfekcii sa pouzivaji aj germicidne Ziarice,
ktoré sa pouzivaju na dezinfekciu vsetkych priestorov. Za tito dezinfekciu zodpovedaju
povereni zamestnanci.

Pranie, Zehlenie a idrZbu osobnej bielizne a Satstva PSS zabezpefuje DSS vo vlastnej
rézii. Okrem osobnej a postel'nej bielizne prijimatel'ov sa v zariadeni zabezpecuje aj pranie
pracovnych odevov zamestnancov. Pranie sa vykondva na Styroch automatickych prackach
a dvoch susickéch.

Utvaranie podmienok na vzdeldvanie

V roku 2023 poziadal o utvorenie podmienok na vzdeldvanie jeden prijimatel
socidlnych sluzieb v Praktickej Skole Spojenej Skoly interndtnej vo Vranove nad Topl'ou, ktory
je dovdzany do a privdazany zo Skoly denne.

Uschova cennych veci

DSS vsilade so zdkonom o socidlnych sluzbach vytvara podmienky na tschovu
cennych veci (pocas poskytovania socidlnej sluzby a na zaklade zmluvy o dschove).

Opatrovatel'skd a oSetrovatel’skd starostlivost’

V DSS je tito starostlivost’ zabezpeCovana persondlom, ktory méd na vykondvanie
tychto Cinnosti odbornd kvalifikdciu (1 sestra v socidlnych sluzbach, 4 opatrovatel’ky, 1
fyzioterapeut). OSetrovatel'skd starostlivost’ je zamerand predovsSetkym na udrzanie a podporu
zdravia, udrzZiavanie a zvySovanie sebestaCnosti atd’.. Zabezpecovanie zdravotnej starostlivosti
v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti sa vykondva funkénou metddou, ktord sa rozdel'uje na
biologické potreby ana zabezpeCovanie poskytovania metddou oSetrovatel'ského procesu,
ktorad zohl'adnuje holisticky pristup.

4.4 Aktivizacia a vol’'noc¢asové aktivity

Tak ako v predchddzajicom obdobi aj v roku 2023 sme poskytovali mnohé pravidelné
aktivity pre prijimatel’'ov socidlnych sluZieb.
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Vybrané aktivity s prijimatel’mi socialnej sluzby za rok 2023

Nazov

Mesiac

Relaxacné plavanie vo wellness bazéne na Zelenej Lagtine

1x v mesiaci priebeZne pocas

roka

Opekacky, oslavy jubilei, sviatkov

PriebeZne pocas roka

zamestnancov a rodinnych prisluSnikov

Karneval janudr
Valentinska zdbava februdr
Nase mamky na terapidch februar
Integricia s graciou marec
Jarna brigada april
Denl Eur6py maj
Majéles maj
Na jahodéach jun
Névsteva muzea v Dlhom Ki¢ovom jun
LCudia pre lesy, lesy pre 'udi jal

4v 1 Den matiek, Den otcov, Olympidda radosti a gulas jul
Relax v Davidove august
Vylet na Strbské Pleso september
Put’ do Baziliky Navstivenia Panny Marie na Maridnskej september
hore v Levoci

Mesiac tucty k star$im oktober
Adventné vence s mamkami november
Festival Vela lasky november
Mikulas a Vianoce spojeny s posedenim prijimatel’ov, december

Uvedené akcie a mnohé d’alSie aktivity za rok 2023 mozZete v podobe fotografii, videi

a komentdrov vidiet na:
webovej stranke: 2023 (dssvranov.sk)
facebookovej stranke: Dss Vranov | Facebook
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Odborné a prevadzkové Cinnosti v stcasnosti zabezpecuje spolu 18 zamestnancov,
z toho 14 Zien a 4 muZi, ktorych pracovnopravne vztahy su upravené podl'a zakona ¢. 552/2003
Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme. Pri zabezpeCovani persondlnych podmienok sa
zamestnanci DSS riadia internymi normami (Organizacny poriadok, Pracovny poriadok).
V rdmci narodného projektu ,, Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie® —
Opatrenie ¢. 3 podla § 54 ods.1 pism.d/ zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov bola prijatd do
pracovného pomeru 1 opatrovatel’ka na dobu urc¢itd od 1.12.2022 do 31.8.2023.
Rozvoj a angaZovanie zamestnancov:
Zékladom fungovania DSS, dosahovania dobrych vysledkov, kvality poskytovanych sluzieb
a tym aj spokojnosti klientov, si zamestnanci. Spolo¢ne vytvaraju nielen vykon organizicie,
ale aj kultiru na pracovisku, ktord vyznamne ovplyviiuje pracovnu atmosféru ako aj pocity
klientov.

Vzdelavanie zamestnancov v r. 2023

P.C. | DATUM: NAZOV VZDELAVACIEHO PROCESU: U(VEA,STNICI
VZDELAVACIEHO
PROCESU :
VIDEOPREZENTACIA: ELEKTRONICKA PLATFORMA
A ZAKAZKA S NIZKOU HODNOTOU Ing. Jozef Ungrady
08.02.2023 OD 01.02.2023.( ELEKTRONICKY OBSAH) Bc. Iveta Drobiiakova
ORGANIZATOR: Ing. Martin Papcun, Kustrova 1,
Kosice
MIESTO KONANIA: PSK PreSov
OD: CELOSLOVENSKY SEMINAR:
13.03.2023 “AKTUALNE OTAZKY V SOCIALNEJ OBLASTI* PhDr.Silvia Kmecovd, MBA
DO: ORGANIZATOR: RVC MARTIN, S.H. VAJANSKEHO

15.03.2023 1
MIESTO KONANIA: Hotel Permon, Podbanské

OD: PORADA:

20.03.2023 Porada vedicich stravovacich prevadzok socidlnych zariadeni | Anna Jancurova
DO: “KOMPLETNY BALIK 2023 Gabriela Blaskova
21.03.2023 ORGANIZATOR: PSK Presov

MIESTO KONANIA:  Skola v prirode — DE’ESKY RAJ,
TATRANSKA LESNA

OD: ODBORNY SEMINAR:

04.04.2023 Odborny semindr ndrodného projektu — kvalita socidlnych | Bc. Iveta Drobilakova
DO: sluZzieb na tému: ‘“Implementicia Standardov kvality | Mgr. LCubica Bacova
05.04.2023 socidlnych sluzieb “.
ORGANIZATOR: IMPLEA — EUROPSKY SOC.
FOND.
PREZENTACIA:
20.04.2023 Prezenticia socidlnych sluZieb urcenych pre l'udi so zrakovym | PhDr. Silvia Kmecovd, MBA
postihnutim
ORGANIZATOR: PSK Presov

MIESTO KONANIA: PSK Presov
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0D: AKREDITOVANY VZDELAVACI PROGRAM:

6. 18.05.2023 “Zdakladny kurz bazdlnej stimulacie®. PhDr. Silvia Kmecova, MBA
DO: ORGANIZATOR: INSTITUT Bazdlna stimulécia, J. Miriam Muskova
19.05.2023 Opletala Frydek — Mistek. Jana Keriova

MIESTO KONANIA: Diecézne centrum Jana Pavla II, Jozefina Sinajova
Kapitulskd 318/21 — Banska Bystrica
SEMINAR:
7. 23.05.2023 ARCHIVACIA A VYRADOCVACIE KONANIE | Mgr. Véclav Lachyta
v zariadeniach socidlnych sluzieb v pdsobnosti PSK.
ORGANIZATOR: RVC Presov, Namestie mieru 1,
Presov
MIESTO KONANIA: PSK Presov
EXTERNE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV_DSS:
8. 26.05.2023 Deeskalécia v socidlnych sluZzbdch — telesné, netelesné Zamestnanci  DSS
obmedzenia a $pecidlne tichopy — 1 UROVEN.
ORGANIZATOR: AKADEMIA TATRA, PRIEVIDZA
MIESTO KONANIA: DSS — Skolské ¢.646, Vranov n/T.
0D: SEMINAR:

9. 06.06.2023 OBLAST IMPLEMENTACIE PROCEDURALNYCH Bc. Iveta Drobiiakové
DO: STANDARDOV KVALITY. Mgr Cubica Bacova
07.06.2023 ORGANIZATOR: MPSVaR, EUROPSKY  SOC.

FOND, EUROPSKY FOND REGIONALNEHO ROZVOJA.
MIESTO KONANIA: PSK PRESOV
0D: PRACOVNE STRETNUTIE EKONOMOV:

10. 07.06.2023 ORGANIZATOR: RVC Kogice Ing. Pudmila Leskova
DO: MIESTO  KONANIA: GRANDHOTEL PERMON,

09.06.2023 PODBANSKE

11. OD: PRACOVNA PORADA STATUTARNYCH ZASTUPCOV | PhDr. Silvia Kmecova, MBA
28.06.2023 ZSS:

Do: ORGANIZATOR: PSK Presov, Odbor soc.veci a rodiny
29.06.2023 MIESTO KONANIA: Hotel Familia, Tovarenska 827/7, 064
01 Stard Cubovna

12. OD: ODBORNY SEMINAR: Zikladné T'udské prava a slobody | Mgr. Cubica Bacova
18.07.2023 ako sucast’ Standardov kvality
DO: ORGANIZATOR: IMPLEA — IA MPSVaR, Agentdra zmeny
19.07.2023 MIESTO KONANIA: Hotel CARPEDIEM, Jarkova, 080 01

Presov
13. 12.12.2023 METODICKY DEN SESTIER V ZSS: Prvy metodicky deni | Be. Iveta Drobiiakova
opatrovatel'ského tseku urCeny pre sestry zariadeni SS Anna Leskova
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti PreSovského samospravneho
kraja.
ORGANIZATOR: PSK, Odbor soc. veci a rodiny
MIESTO KONANIA: Urad PSK, Néamestie mieru 2, 080 01
14. 19.12.2023 METODICKY DEN: Metodicky defi socidlnych pracovnikov | Bc. Iveta Drobniakova

v zriadovatel'skej pésobnosti PSK

ORGANIZATOR: PSK, Odbor soc. veci a rodiny

MIESTO KONANIA: Urad PSK, Ndmestie mieru 2, 080 01
Presov

Mgr. Lubica Bacova
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Supervizia — v r. 2023 bola realizovand skupinova supervizia pre 9 zamestnancov v priamej
¢innosti v pocte 2,5 hod. (téma — Sebareflexia — timovost’) a supervizia organizicie v pocte
1,0 hod. (téma: Vedenie a riadenie timu, 'udské prava, supervizorka — PhDr. J.Vertal'ova,

PhD.).

5.1 Prispevok na stravovanie

Stravovanie a financovanie bolo zabezpecené podl'a kalkuldcie reZijnych nakladov pre
rok 2023, ktord vychadzalo zo skuto¢nych ndkladov z predchadzajiceho roku. ReZijné naklady
na pripravu jedla boli stanovené za jeden obed v sume 5,14 €. Na tarchu zariadenia sa tictovalo
76,07 % rezijnych nakladov na jeden obed a to vo vySke 3,91 €. Zo SF za jeden obed

zamestnancovi DSS prispievalo vo vyske 0,23 €.

zamestnanec zrazkou zo mzdy.

5.2 Socialny fond — prehl’ad ¢erpania SF

Zostatok 1,00 €/na 1 obed zaplatil

PS SF k 1.1.2023 bol vo vyske 406,40 €. Prijmy pocas roka 2023 €inili sumu 2.382,71
€. Pozitie zo SF bolo vo vyske 2.257,89 €. Stav k 31.12.2023 na SF bol vo vyske 531,22 €.

A- ZDROJE
1. PS - socidlneho fondu 406,40 €
2. Povinny pridel §3 ods. 1 zdkona €. 152/94 Zb.v zneni neskorSich
predpisov €. 375/96, 280/95 vo vyske 1 % plus d’al$i pridel
vo vyske 0,05 % v zmysle kolektivnej zmluvy Vyssieho stupiia
na rok 2015 zo sthrnu hrubych platov zictovanych na vyplatu
za kalendarny rok 2023 2.382,71 €
Celkom: 2.789,11 €
B - POUZITIE FONDU
1. Prispevok na stravovanie 722,89 €
2. Regeneracia pracovnej sily: rekredcia 698,00 €
3. Vianoce — zakdpenie dar¢ekovych poukdzok 720,00 €
4. Slavnostny obed k prilezitosti ditu matiek 117,00 €
Celkom: 2.257,89 €

6. Ekonomické ukazovatele poskytovania socialnych

6.1 Prijmy v ¢leneni podla zdrojov — schvaleny a upraveny rozpocet v r. 2023 v €

Datum ZF Nazov Schvaleny | Upraveny
rozpocet | rozpocet
16.01.2023 46 Schvéleny rozpocet 26.000,- 26.000,-
12.04.2023 72h UPSVaR —podpora znevyhodnenych 0,- 1.395.-
09.08.2023 72h UPSVaR —podpora znevyhodnenych 0,- 2.616,-
19.09.2023 72f Za stravné 0,- 2.720,-

Copyright © Domov socidlnych sluZieb vo Vranove nad Topl'ou, Skolskd 646




21

12.12.2023 72f Za stravné 0,- 1.146,-
Spolu 26.000,- 33.877,-

Plnenie prijmov v roku 2023 v €
Prijmy za sluzby ZF:46 34.973,94 €
Prijmy za stravné ZF:72f 3.865,89 €
Prijmy z refundécie z UPSVaR ZF: 72h 4.708,52 €
CELKOM 43.548,35 €

Vysvetlivky k zdrojom financovania /ZF/:

Zdroj 46 — vlastné prijmy

Zdroj 72h — prostriedky z UPSVaR
Zdroj 72f — prostriedky z vihrad za stravu

Celkovy sucet prijmov v DSS ¢inil 43.548,35 Eur. NajpodstatnejSiu Cast’ tvorili prijmy
za poskytované sluzby vo vySke 34.973,94 Eur. Platcami za sluzby boli 22 prijimatelia
socidlnych sluzieb. V tejto sume bola zahrnutd aj splatka pohl'adavok vo vyske 273,52 Eur,

ktord spldcaju prijimatelia socidlnych sluzieb na zédklade podpisanej dohody o uznani dlhu
a postupnom splacani pohl'adavky.

Prijmy zoskupenia zdroja 72f — mimorozpoCtové prostriedky za stravu k 31.12.2023
boli vo vyske 3.865,89 Eur.
Vy3ka prijmov z refunddcie UPSVaR Vranov nad Toplou v rdmci nérodného projektu:

Aktivicia znevyhodnenych uchdadzacov o zamestnanie bola vo vyske 4.708,52 Eur.

6.2 Vydavky podl’a zdrojov- tpravy rozpoctu v r. 2023 v €

Datum ZF Text Suma
41 | Pridelenie rozpoctu 367.367,-
16.1.2023 46 | Pridelenie rozpoctu 26.000.-
46+41 | SPOLU 393.367,-
Dotacia MPSVaR SR - Stabilza¢ny prispevok podl'a
22.2.2023 111 |nariadenia vlady SR ¢€.524/2022 Z.z. (EK610) 27.000,-
6.3.2023 41 | Ugelov4 doticia - DDP na r.2023 (EK620) 3.100,-
12.4.2023 72h | UPSVaR - podpora znevyhodnenych 1.395,-
19.6.2023 41 | Ugelov4 doticia - zniZenie BV na energie -4.000,-
Finan¢né prostriedky ur¢ené na hmotnu zainteresovanost’
19.6.2023 41 | zamestnancov vritane odvodov 23.639,-
19.6.2023 111 | Doticia MH SR - refundécia energii - energoseky 1.443,-
UPSVaR - aktivicia znevyhodnenych uchddzacov o
9.8.2023 72h | zamestnanie 2.616,-
Fin. prostriedky su ucelovo ur¢ené na zvysenie platovych
17.8.2023 41 |tarif podla NV SR ¢. 296/2022 Z.z. 8.480,-
Finan¢né prostriedky tcelovo ur¢ené na vyplatenie
13.9.2023 41 | prispevku na rekrea¢né poukazy 854,-
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19.9.2023 72f | Pridelenie rozpoctu BV - stravné 2.720,-

27.10.2023 41 | Ugelova dotécia - odchodné 1.757,-
Speciélny rehabilitaény zdvihdk - Finanéné kapitdlové

23.10.2023 | 111 |prostriedky su pridelené na zéklade 4.000,-
Zmluvy o poskytnuti dotdcie ¢. 12439/2023-M_ODPD

23.10.2023 | 41 |podla §3 a §12 ods. zdkona ¢. 544/2010 Z.z. 980,-
Fin. prostriedky su ucelovo uréené na hmotnu

21.11.2023 41 |zainteresovanost’ zamestnancov vratane odv. 11.066,-
Fin. prostriedky su ucelovo uréené na nakup materidlového

23.11.2023 | 41 |vybavenia 2.800,-

5.12.2023 Ugelova dotdcia na vyplatenie rekreaéného prispevku 170,-

12.12.2023 | 72f |Pridelenie rozpo¢tu BV a P - stravné 1.146.,-

12.12.2023 | 41 |Ucelov4 doticia na DDP 500,-
Fin. prostriedky st ucelovo ur¢ené na vyplatenie prispevku

12.12.2023 | 41 |narekrea¢né poukazy 165,-

Cerpanie vydavkov za rok 2023 podPa jednotlivych poloZiek v €.
Polozka | Nazov Schvileny | Upraveny | Cerpanie % z UR
rozpocet | rozpocet

610 Mzdové prostriedky 223.335,- | 289.241,- | 289.240,50 100

620 Poistné ZP, SP, DDS 78.056,- 95.479,- 95.011,05 99,51

630 Tovary a sluzby 91.976,- 91.274,- 91.105,95 99,82

640 BeZné transfery 0,- 2.224.- 2.223,35 99,97

6 Bezné vydavky 393.367,- | 478.218,- | 477.580,85 99,87

ZF414+7F46+7ZF111472f spolu
7 Kapitdlové vydavky 0,- 4.980,- 4.980,- 100
Spolu BV a KV 373.047 | 483.198,- | 482.560,85 99,87

Komentar k beznym vydavkom

Medzi najvicsie polozky v rdmci cerpania BV rozpoctu v roku 2023 boli mzdové
prostriedky a odvody na zdravotné poistenie, socidlne poistenie a na doplnkové déchodkové
poistenie (cca 80,4 % BV). Cerpanie na polozkich 620 je viazané na erpanie na polozke 610,
kde odvody ¢inili cca 34,95 % z vyplatenych hrubych miezd plus prispevok do DDS.

Z pomedzi poloziek tovarov a sluzieb najvacsiu polozku tvorili v roku 2023 vydavky na
energiu, vodu a komunikécie, kde bol oproti predchddzajicemu roku zaznamenany ndrast
037% ( cca 6,3% BV). Od 01.02.2023 sme sa stali zranitelnymi odberateI'mi plynu. Stile
platby su za energie, telefon, internet, vodu, plyn a komunika¢nd infrastruktiru. Tieto poplatky
sa platia podl'a harmonogramu platieb stanovenych doddvateI'mi. VySka platieb za elektricku
energiu vychddza z aktudlnej spotreby v danom mesiaci. Platby za vodné stocné vychadzaji zo
skutoCnej spotreby a uhrddzaju sa na zdklade faktir jedenkrit za polrok. Vyska platieb za
zemny plyn sa odvija od celorocnej spotreby a nasledného vyuictovania.

Na polozke cestovné ndhrady 631001 bolo v DSS Vranov Cerpanie vo vyske 1.081,45
Eur pre zamestnancov pri sluZzobnych cestach. Cestovné prikazy st vo vSeobecnosti vyddvané
na rOzne akreditované kurzy, odborné prednasky, semindre, konferencie a podobne.
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V rdmci spotreby materidlu najvacsiu polozku Cerpania tvorili potraviny, kde bol oproti
predchddzajicemu roku zaznamenany ndrast vydavkov na potraviny o 40% ( cca 3,7% BV)

V zoskupeni poloZiek dopravné bolo Cerpanie na PHM, nevyhnutné opravy sluZobnych
motorovych vozidiel, servisné prehliadky, PZP, havarijné poistenie, parkovné DSS a iné ( cca
0,8 % BV). V ramci vozového parku boli k 31.12.2023 DSS Vranov evidované dve motorové
vozidl4 a to 9- miestny Fiat SCUDO, Fiat 500 L. Motorové vozidla slizia na ndkup materidlu,
rozne kultirne podujatia, vylety s klientmi, porady PSK, sluzobné cesty a iné.

Komentar ku kapitalovym vydavkom

DSS vo Vranove nad Topl'ou boli v rozpoctovom obdobi 2023 poskytnuté kapitdlové
prostriedky v IV. §tvrtroku 2023 vo vyske 4.980.- € na zakipenie Specialneho rehabilitaéného
zdvihéka. Finan¢né kapitalové prostriedky vo vyske 4.000 € (ZF 111) boli pridelené na zdklade
Zmluvy o poskytnuti dotdcie ¢. 12439/2023-M_ODPD podl'a § 3 a § 12 ods. 3 zdkona ¢.
544/2010 Z.z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVaR SR v zneni neskorSich predpisov.

Finan¢né kapitdlové prostriedky vo vyske 890,- € boli pridelené z prostriedkov PSK a boli
ucelovo urcené na spolufinancovanie dotacie z MPSVaR SR.

Specialny rehabilitaény zdvihak

Vyuziva sa pre klientov socidlnych sluzieb v zariadeni, ktori maji
poruchy hybnosti apomocou zdvihdka mo6zZzu vykondvat
rehabilitdcie, a iné zaujmové ¢innosti s pocitom statia.

6.3 Stav a pohyb majetku a zavizkov

Stav majetku sa pocas roka 2023 zmenil. Stav majetku v roku 2023 bol vo vySke 643.284,84
€ a pozostaval zneobezného majetku v sume 576.576,56 € a obeZného majetku v sume
66.708,28 €.

Pocas roka 2023 doslo k vyradenie hnutelného majetku v sume 6.256,83 €. Z toho ¢inil drobny
dlhodoby hmotny majetok sumu 5.018,32 € a majetok v operativno- technickej evidencii sumu
1.238,51 €.

Neobezny majetok

Strana AKTIV 2023 2022

Dlhodobo nehmotny majetok 0,00 0,00
Dlhodobo hmotny majetok 576.576,56 584.631,37
Dlhodobo finan¢ny majetok 0,00 0,00
SPOLU 576.576,56 584,631,37
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Obezny majetok
Strana AKTIV 2023 2022
Z4asoby 4.652,49 5.952,22
Zuc. medzi subjektmi verejnej spravy 0,00 0,00
Dlhodobé pohl'adavky 0,00 0,00
Kritkodobé pohladavky 32.304,76 32.578,28
Finan¢né Gcty 29.751,03 29.763,98
Poskytnuté navratné fin. vypomoci dlhodobé 0,00 0,00
Poskytnuté navratné fin. vypomoci kratkodobé 0,00 0,00
SPOLU 66.708,28 68.294,48
Casové rozliSenie
Strana AKTIV 2023 2022
Naklady budiicich obdobi 1.089,29 1.620,90
SPOLU 1.089,29 1.620,90
Vzt'ahy K uétom klientov Statnej pokladnice
Strana AKTIV 2023 2022
Vztahy k iétom klientov Statnej pokladnice 0,00 0,00
SPOLU 0,00 0,00
Vlastné imanie
Strana PASIV 2023 2022
Ocenovacie rozdiely 0,00 0,00
Fondy 0,00 0,00
Vysledok hospoddrenia 30.395,16 32.708,91
SPOLU 30.395,16 32.708,91
Zavizky
Strana PASIV 2023 2022
Rezervy 6.350,00 6.802,49
Zictovanie medzi subjektami verejnej spravy 567.962,38 575,763,75
Dlhodobé zavizky 531,22 406,40
Kritkodobé zavizky 30.521,19 29.357,58
Bankové uvery a vypomoci 0,00 0,00
SPOLU 605.364,79 612.330,22
Casové rozliSenie
Strana PASIV 2023 2022
Vynosy budicich obdobi 8.614,18 9.507,62
SPOLU 8.614,18 9.507,62
Vztahy Kk iétom klientov Statnej pokladnice
Strana PASIV 2023 2022
Vztahy k uctom klientov Stitnej pokladnice 0,00 0,00
SPOLU 0,00 0,00

Copyright © Domov socidlnych sluZieb vo Vranove nad Topl'ou, Skolskd 646




25

6.4 Priemerné ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej

sluzby podPa druhu poskytovanej sluzby za rok 2023 podPa § 72 ods. 5 zakona
¢. 448/2008 Z. z.

Forma socialnej sluzby ambulantna pobytova/ tyzdenna

Kapacita do 40 miest do 40 miest

Ekonomicky opravnené naklady za rok
2023/1 prijimatel’ socialnej sluzby /mesiac 1.079.76 € 2.136,76 €

6.5 PohPadavky

V DSS vznikli pohl'addvky v dosledku aplikdcie zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluZzbach v zneni neskor$ich predpisov, podl'a § 73 ods. 3 a 4 citovaného zdkona, kde na
prijimatel'ov sa vztahuje ochrana prijmu. Aktudlny stav dlznikov na pohladdvkach je 10
prijimatel'ov socidlnej sluzby. O vyske pohladdvok boli rodicia prijimatel'ov socidlnych
sluZieb informovani. V DSS je stav pohl'addvok k 31.12.2023 vo vySke 29.118,18 Eur. Od
zacCiatku roka rodicCia prijimatel'ov socidlnych sluzieb splatili pohl'adavky vo vyske 273,52
Eur. Vznik pohl'addvok bol vo vyske O Eur.

Celkova vyska pohl'addvok k 31.12.2023 v KS je 3 186,58 Eur je vedend za 4 rodiCov deti,
ktoré boli umiestnené v KS. Tieto pohl'adavky vznikli z dhrad dlZnej sumy na vyZivnom.
Clenenie pohladdvok:

Pociato¢ny stav Konecny stav Pocet
Zariadenia k 1.1.2023 k 31.12.2023 dlZnikov
DSS 29 391,70 € 29 118,18 € 10
KS 3 186,58 € 3 186,58 € 4
SPOLU 32 578,28 € 32 304,76 € 14

6.6 Zavazky

Prehlad zavizkov podla polozZiek zo stivahy r. 2023: (v €)

Zavazok Riadok v | Hodnota | Popis
stivahe zavizku
Zavizok zo | 144 531,22 Uget 472 — prostriedky SF urdené pre
socidlneho fondu pracovnikov DSS
Iné zévizky 163 18.813,21 | Ucet 379 - Mzdy za mesiac 12/2023
Zuc.s org SP a ZP 165 10.181,40 | Uget 336 — odvody zo miezd za mesiac
12/2023
Ostatné priame | 167 1.492.,45 Uget 342 — Dati zo mzdy za mesiac 12/2022
dane
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Prostriedky na| 172 34,13 Utet 372 — transfery a ostatné ziétovania
sponzorskom tucte sponzorské
6.7 Sponzori a dary

Darovaci ucet - dary a granty

Stav na darovacom ucte k 1.1.2022 : 34,13 €
Prirastky: 0,- €
Ubytky: 0,- €
Stav na darovacom uéte k 31.12.2022 34,13 €

7.HOSPODARENIE A NAKLADANIE S MAJETKOM
7.1 Stav HM a NM
Majetok v DSS vo Vranove nad Topl'ou je evidovany v i¢tovnom programe iSPIN.

DSS vo Vranove nad Topl'ou majetok nevlastni, ale iba spravuje majetok PSK (pozemky
v hodnote 8.394,78 Eur; stavby v hodnote 674.274,90 Eur; stroje v hodnote 22.950,01 Eur;
dopravné prostriedky v hodnote 39.448,- Eur). V tomto majetku si zaevidované budovy:
1. Budova DSS - Skolska 646, 093 02 Vranov nad Toplou
2. Budova byvalého KS - Ruzové 80, 093 03 Vranov nad Topl'ou. Altdnok.

Dalej spravujeme 2 motorové vozidld: Fiat 500 L, Fiat Scudo — 9 miestne s Gpravou na
nakladanie a prevoz invalidnych vozikov.
Celkova vymera pozemku pod budovou DSS a v jej okoli (nddvorie) mad vymeru 2495 m?.
Tento objekt je viac ako 60 ro¢ny, vyZaduje si neustdle investicie do oprdv a rekonstrukcii.
Budova KS na adrese Ruzova 80, 093 03 Vranov nad Toplou zrusenim Krizového strediska
vo Vranove nad Toplou stratila vyuZitie. Nie je vhodnd pre bezbariérové vyuZivanie na
poskytovanie socidlnych sluZieb.

7.2 Inventarizacia

V zmysle Prikazného listu riaditel’ky DSS vo Vranov n/T €. 1/2023 zo dna 30.11.2023
bola nariadend inventarizdcia majetku, zdvidzkov, rozdielu majetku a zdvizkov so stavom
k 31.12.2023 a s uréenim Ustrednej inventariza¢nej komisie.

Koncoro¢nd inventarizdcia bola vykonana k 31.12.2023 tak, ze fyzické zistovanie stavu
majetku bolo vykonané od 05.12.2023 do 22.12.2023 k 30.11.2023. Nasledne bola vykonana
dia 29.12.2023 inventarizdcia ndkupu majetku za mesiac december 2023 so stavom
k 31.12.2023. K 31.12.2023 bola vykonanad aj dokladova inventira majetku, zavizkov, rozdielu
majetku a zdvizkov. Ziadne inventarizaéné rozdiely neboli zistené.

7.3 Prehlad investi¢nych akcii
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DSS vo Vranove nad Topl'ou boli v rozpoctovom obdobi 2023 poskytnuté kapitdlové
prostriedky v IV. §tvrtroku 2023 vo vyske 4.980.- € na zakipenie Specialneho rehabilitaéného
zdvihdka. Finan¢né kapitalové prostriedky vo vyske 4.000 € (ZF 111) boli pridelené na zdklade
Zmluvy o poskytnuti dotdcie ¢. 12439/2023-M_ODPD podl'a § 3 a § 12 ods. 3 zdkona ¢.
544/2010 Z.z. o dotéciach v pdsobnosti MPSVaR SR v zneni neskorSich predpisov.

Finan¢né kapitdlové prostriedky vo vyske 890,- € boli pridelené z prostriedkov PSK a boli
ucelovo urcené na spolufinancovanie doticie z MPSVaR SR.

Specialny rehabilitaény zdvihak
VyuZiva sa pre klientov socidlnych sluzZieb v zariadeni, ktori maji

poruchy hybnosti apomocou zdvihdka modZu vykondvat’
rehabilitdcie, a iné zduymové €innosti s pocitom statia.
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8.Kontrolna ¢innost’
8.1 Externé kontroly

8.1.1 Finan¢na kontrola
Na zdklade poverenia hlavného kontroléra PSK ¢&. 61/2023 zo dna 09.10.2023 vykonali

zamestnanci Utvaru hlavného kontroléra Presovského samospravneho kraja finanénii kontrolu
zamerand na dodrZiavanie zdkonnosti, U¢innosti, hospodarnosti, efektivnosti a ticelnosti pri
hospodareni s finanénymi prostriedkami, pri nakladani s majetkom a majetkovymi pravami
PSK za rok 2022.

Odporacania navrhnuté na ndpravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku
do 31.01.2024:

* Informécie o vyznamnych poloZkach majetku spolu s popisom a hodnotou majetku
uvadzat’ v rdmci Poznamok k uctovnej zavierke tplne a spravne.

* Evidovat’ a spravovat’ majetok podl'a vydanych platnych internych predpisov.

* Viest’ evidenciu o vSetkych platne uzavretych zmluvach.

* Pri inventarizdcii majetku dodrziavat’ postupy podl'a § 29 a § 30 zdkona ¢. 431/2002
Z.z. o uctovnictve v platnom zneni v plnom rozsahu, v internych predpisoch
a poziadaviek zriad’'ovatel’a.

* Poistit’ v§etok nadobudnuty majetok.

* Pri hospodareni s pohl'addvkami postupovat’ podl'a Zasad hospodarenia a nakladania
s majetkom PSK, Prikaznym listom predsedu PSK ¢.7/2022 a pozZiadaviek
zriad'ovatel’a.

* Interné smernice aktualizovat’ tak, aby upravovali postupy, pravidla a ¢innosti na jej
vlastné podmienky. Zabezpecit, aby interné normy boli v silade so vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi. Vytvorit a zabezpecit funkény vnitorny systém
riadenia a systém vnttornej kontroly.

» Zabezpecit postupy a ucinnost’ zdkladnej finan¢nej kontroly v zneni zdkona ¢. 357/2015
Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

8.1.2 Veterinarna kontrola

Diia 21.12.2023 bola vykonana veterindrna kontrola podl'a §8 ,§12, §14 zdkona ¢. 39/2007 Z.z.
o veterindrnej starostlivosti v zneni neskor$ich predpisov.

Kontrolu vykonal Veterindrny inSpektor RVPS Vranov nad Toplou odbor Ekolégia na
prevadzku kompostéra COMRI162VT-SK. Vysledok kontroly: neboli zistené Ziadne
nedostatky.

8.2 Interné kontroly
Vsetky vykonané interné kontroly vedicich zamestnancov DSS boli v stlade s planom kontrol
pre rok 2023 na tseku priamej ¢innosti s klientmi, ako aj na ekonomicko-prevadzkovom tseku.
Zameranie - kontroly dodrzZiavania platnych predpisov, dodrZiavanie hygieny v zariadend,
efektivne plnenie pracovnych povinnosti, d’alej boli zamerané na uroven poskytovania
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socidlnych sluZzieb, dodrZiavanie 'udskych prav a slobod prijimatel’'ov socidlnej sluzby a pod.
Z kontrol st vyhotovené zaznamy.

9.Kontakty

Telefonne cisla:

Riaditel'ka: 0911 696 358

PaM a asistentka socidlnej prace: 0910 267 969
Socidlna pracovnicka: 0910 267 953
Opatrovatel’ky, stravovanie: 0910 267 961
Ekondém a prevadzka: 0910 267 963

E-mailové adresy:
e riadite]l @dss-vt.vucpo.sk
e sekretaridt@dss-vt.vucpo.sk
¢ ekonom@dss-vt.vucpo.sk
e socialny @dss-vt.vucpo.sk

Dalsie:
www.dssvranov.sk
FB: dss vranov

www.vucpo.sk

Zoznam skratiek:

SS -socidlne sluzby

PSK -PreSovsky samospravny kraj

OSVaR - Odbor socidlnych veci a rodiny

DSS -Domov socidlnych sluZieb

PSS -prijimatel’ socidlnej sluzby

UPSVaR -Urad price, socidlnych veci a rodiny

UR - upraveny rozpocet

7P -zdravotné poistenie

SP -socidlne poistenie

DDS -doplnkové dochodkové sporenie

ZF -zdroj financovania

BV -bezné vydavky

HM -hmotny majetok

KS -Krizové stredisko

OOPP -osobné ochranné pracovné prostriedky

PHM -pohonné hmoty

Spracovali: Schvalila:
PhDr. Silvia Kmecova, MBA PhDr. Silvia Kmecova, MBA
Ing. Cudmila Leskova riaditel’ka DSS

Mgr. Bacovéa Lubica
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